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ALLEGATO A) –  
 

                                            Al dirigente scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO  
STATALE “ALIGHIERI” DI RIPALIMOSANI 

 
Bando selezione esperto per progettazione PON FESR di cui all’avviso pubblico prot.n. 
20480 del 20 luglio 2021- FESR - Reti locali cablate e wireless nelle scuole 
 CUPI29J21004220006 

Il sottoscritto FABIO DI PIETRO nato a   Benevento il  08 giugno 1984 e residente a  Mirabella Eclano 
in Via  Cerzito; n° snc cap. 83036 prov. AV codice fiscale DPTFBA84H08A783C cell. 3391195819 

Email ingfabiodipietro@gmail.com; pec fabio.dipietro@ingpec.eu; 

DICHIARA 

ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 del suddetto decreto 

del Presidente della Repubblica n. 445/2000.  

Il candidato deve essere consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste per 

le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci quanto segue di:  

 
REQUISITI OBBLIGATORI  
Il candidato progettista possiede obbligatoriamente, pena l’esclusione dalla procedura di selezione: 
 

X Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
X Godimento dei diritti civili e politici; 
X non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 
X non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali  
X idoneità fisica all’incarico; 
X posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;  
X Laurea vecchio ordinamento o magistrale in INEGNERIA INFORMATICA;  
X Iscrizione al competente ALBO PROFESSIONALE settore dell’informazione; 
X Corso di almeno 100 ore - Coordinatore per la Sicurezza dei Cantieri in Fase di Progettazione e di 
Esecuzione, specifica sulla sicurezza negli ambienti di lavoro - D. Lgs. 81/2008; 
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X Certificazione sulle reti Lan; 
X Certificazione IT security e/o Cyber security; 
X Certificazione in lingua inglese livello minino B2; 
X Assicurazione rischi professionali; 
X Esperienza/conoscenza sul MEPA e sulle procedure della piattaforma di e-procurement CONSIP o 
di altre piattaforme equivalenti; 
X Certificazione legalmente riconosciuta su Salute e sicurezza nell’ambito professionale SPP 
"Rischio Alto - D. Lgs. 81/2008; 

 
VALUTAZIONE TITOLI  
 
La selezione delle candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 
criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio predeterminati che di seguito si riportano. 
 
Di possedere i seguenti titoli così auto valutati: 

TIPOLOGIA 
 

PUNTEGGIO 
 

AUTOVALUTAZIONE 

Voto di laurea V.O. o Magistrale in Ingegneria 
Informatica pari a 66/80 

Punti 4  

Voto di laurea V.O. o Magistrale in Ingegneria 
Informatica pari a 90/100 

Punti 8 8 

Voto di laurea V.O. o Magistrale in Ingegneria 
Informatica pari a 100/110 lode 

Punti 10  

Master universitari di I/II livello - 1500 ore – 
60 CFU (attinente alla Selezione) 

Punti 5 (per un massimo 
di un titolo valutabili) 

 

5 

Assicurazione rischi professionali obbligatoria si  Polizza n. 1/54862/122/184367221 

Diploma scuola media superiore (attinente alla 
Selezione) 

Punti 6 6 

Certificazione in lingua inglese (almeno b2) Punti 3 3 
Competenze I.C.T. Certificate (1 punto per 
ogni certificazione riconosciuta) 

                                   
Punti 2 

2 

Competenze certificate IT security Punti 4 4 
Competenze certificate Eipass Lan, Aica, enti 
riconosciti. 

Punti 3 3 

Certificazioni in IT Service Management 
ITIL, CISCO, Enti riconosciuti 

 Punti 5 (per un massimo 
di un titolo valutabili) 
 

5 

Esperienze lavorative presso Enti pubblici 
(max.5 punti per anno) attinente alla selezione 

Punti 15 
 

15 
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Attività ed esperienze pregresse come 
Responsabile protezione dei dati secondo il 
GDPR presso enti pubblici (max.1 punto per 
anno) 

 
Punti 3 

3 

Abilitazione all’esercizio di professione 
sezione A settore informazione 

Punti 1 
 

1 

Responsabile laboratorio/centro informatico e/o 
scientifico presso istituti scolastici/ Enti 
Pubblici (max. 1 punto per anno) 

 
Punti 5 

 

5 

Incarichi di Amministratore di Sistema / di 
Rete in Enti Scolastici o Enti Pubblici - (max.1 
punto per anno) 

 
Punti 10 

 

10 

1 punto per ogni anno di servizio per la 
redazione delle misure minime di sicurezza 
informatica previste dalla circolare AGID 
2/2017 presso per le scuole o le pubbliche 
amministrazioni (da documentare con contratti 
e/o ordini/ documenti contabili)  e/o redazione 
gestione documentale secondo la circolare 
AGID in materia di dematerializzazione e sua 
conservazione  

 
 

               Punti 2 
 

2 

Corso Coordinatore per la Sicurezza dei Cantieri in 
Fase di Progettazione e di Esecuzione, specifica 
sulla sicurezza negli ambienti di lavoro - D.lgs. 
81/2008 

 
Punti 1 

1 

Formazione per Datori di Lavoro SPP "Rischio 
Alto Salute e sicurezza nell’ambito professionale - 
D.lgs. 81/2008.                                                                      

 
Punti 1 

1 

1 punto per ogni anno di servizio gestione e 
redazione sito web istituzionale secondo linee 
guida AGID in materia di accessibilità   

 
Punti 4 

4 

TOTALE  Punti  80 78 
 
Si allega Curriculum vitae, Copia documento identità; 
 
 
 
Data, 29 gennaio 2022                                      Firma e timbro leggibile  
 


