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Ai docenti  

Al DSGA  

Al sito  

All’albo  

 

Oggetto: Bando reclutamento tutor Interno PON 10.2.2A -FSEPON-MO-2021-16 “Nessuno indietro” -Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo 

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 

9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 

(Apprendimento e socialità).  

Modulo “CODING”  

Codice CUP: I39J21002170006  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso prot. Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021;  

VISTE le delibere del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto PON in oggetto;  

VISTO l’inoltro della Candidatura N. 1051721 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e 

socialità;  

VISTA la nota prot. AOODGEFID-17663 del 07/06/2021 con la quale la competente Direzione Generale ha 

comunicato che è stato autorizzato il progetto in oggetto;  

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”;  

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione”;  

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge13 luglio 

2015, n.107”;  

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

EMANA 
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il presente bando per la selezione di un docente interno come tutor per incarico occasionale di prestazione 

d'opera relativamente alle attività formative previste dal PON 10.2.2A-FSEPON-MO2021-16 “Nessuno 

indietro” - Modulo “CODING”  

Art. 1-DESCRIZIONE Il progetto si pone l’obiettivo di promuovere l’utilizzo di Scratch, uno dei migliori 

strumenti didattici esistenti nel campo della programmazione, fondato su un approccio visuale, intuitivo e 

semplificato ad essa. I concetti di programmazione presentati da Scratch sono trasferibili ai linguaggi di 

programmazione più “seri” quali Java, Python e molti altri ancora. Partendo dai concetti di Scratch, è possibile 

iniziare ad approcciare i migliori strumenti di Code.org, tra i quali App Lab, che affianca alla programmazione 

a blocchi una buona introduzione alla programmazione testuale tramite l’usatissimo linguaggio di 

programmazione Javascript e consente di cominciare a sviluppare le prime app per smartphone e tablet.  

Il reclutamento riguarderà un tutor: 

OBIETTIVO: Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 

AZIONE Titolo del progetto 
e durata 

Profilo richiesto Costo orario destinatari 

“Per la scuola, 
competenze e 
ambienti per 
l’apprendimento” 
2014-2020. 
Finanziato con fondi 
FSE E FDR. 
 
10.2.2A 
“Competenze di 
base” (Competenza 
digitale) 

 
 
 
 

“CODING” 30 ore 

 
 
 
 

n. 1 tutor interno 

 
 
 
 

€ 30 

 
 
Alunni scuola 
secondaria di 
1°grado I.C. 
Ripalimosani 
(Campobasso) 

 

Art. 2-MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE Gli aspiranti tutor dovranno far pervenire la 

domanda di partecipazione alla selezione utilizzando il modulo allegato (All. A) al presente bando corredato 

del proprio curriculum vitae, redatto sul modello europeo, della fotocopia del documento di riconoscimento 

e l’allegata scheda di valutazione (All. B). La domanda dovrà essere intestata al Dirigente Scolastico dell’I.C. 

“D. Alighieri” ed essere inviata a mezzo posta con la dicitura non aprire, con posta elettronica certificata, o 

consegnata direttamente presso l'ufficio protocollo dell'Istituto, sito in via Marconi, 19 – 86025 Ripalimosani 

(CB), entro e non oltre le ore 12,00 del 18 marzo 2022 in busta chiusa e sigillata con propria firma e recante 

sul retro la dicitura:  
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Candidatura Tutor PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

 (N.B.: non farà fede la data del timbro postale).  

Art. 3-VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE La valutazione comparativa 

dei curriculum verrà effettuata dalla Commissione PON, presieduta dal Dirigente Scolastico, che provvederà 

alla formulazione di una graduatoria di merito degli aspiranti riconosciuti idonei secondo il punteggio 

determinato dalla seguente griglia di valutazione (da compilarsi, a cura del candidato, attraverso l’All. B): 

 

  
Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

1  
TITOLO ACCESSO 
Scuola secondaria di I grado: 
Laurea vecchio ordinamento o 
Laurea specialistica o 
Magistrale nuovo 
ordinamento 

Punti 5  
per votazione fino a 80  
Punti 7  
per votazione da 81 a 95  
Punti 9  
per votazione da 96 a 100  
Punti 12  
per votazione 101 a 105 
Punti 16  
per votazione da 106 a 110  
Punti 20  
per votazione uguale a 110 e lode 

2 Altra laurea diversa dal titolo 
di accesso 

Punti 6 

3 Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4 

4 Dottorato di ricerca  Punti 4 a dottorato.  
Fino ad un massimo di 8 punti 

5 Master di I e II livello Master 
congruente con la tematica del 
modulo formativo, conseguito 
presso Università in Italia o 
all’estero (durata minima di un 
anno)  

Punti 2 per ogni master.  
Fino ad un massimo di 8 punti 

6 Corso di perfezionamento 
post-laurea conseguito presso 
università italiane o straniere  

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale;  
Punti 4 per ogni corso di durata annuale. 
Fino ad un massimo di 8 punti 
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7 Titolo di specializzazione per il 
sostegno  

Punti 6 

8 Abilitazione all’insegnamento  Punti 4 per ogni titolo.  
Fino ad un massimo di punti 8 

9 Anni di servizio di ruolo in 
qualità di docente  

Punti 2 per ogni anno.  
Fino ad un massimo di punti 20 

10 Pregresse esperienze in 
Docenza/Tutoraggio PON O 
Progetti Europei  

Punti 2.  
Fino ad un massimo di 10 progetti 

11 Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche  

Punti 2 per ogni certificazione. 
Fino ad un massimo di 6 punti 

12 Conoscenza e uso della 
piattaforma GPU dichiarata 
nel curriculum, in relazione ad 
attività documentate di 
Tutor/Esperto/ referente per 
la valutazione in Progetti PON-
POR  

Punti 2 per ogni attività. Fino ad un massimo di 12 
punti 

 

La selezione sarà considerata valida anche in presenza di un solo curriculum per ogni percorso formativo 

qualora lo stesso risulti pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

A parità di punteggio, la scelta del tutor ricadrà sul candidato più giovane. 

In caso di rinunzia alla nomina si procederà allo scorrimento della graduatoria di merito. La graduatoria 

provvisoria sarà affissa all’albo il 19 marzo 2022; avverso la stessa sarà possibile esperire reclamo scritto 

entro giorni cinque tramite PEC indirizzata al Dirigente Scolastico. Trascorso tale termine ed esaminati 

eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

Art. 4-ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale direttamente con 

il tutor prescelto. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in 

funzione delle esigenze operative della istituzione scolastica. La remunerazione, che sarà corrisposta da 

questa scuola solo dopo l’effettivo accreditamento delle risorse previste dal Piano da parte della competente 

Autorità, sarà contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dei progetti. Il corrispettivo 

economico è definito in € 30 IVA o oneri riflessi compresi, se dovuti. A tal proposito gli aspiranti, con 

l’accettazione dell’incarico, rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali 

ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. Il tutor nominato sarà 

soggetto a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio in itinere; una 

determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o ripetute assenze e rinvii dell’intervento 
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potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attività formative. 

Per esigenze organizzative, inoltre, il tutor designato non potrà discostarsi dal calendario delle lezioni che 

verrà concordato con la Commissione e con l’esperto, se non per eccezionali e motivate esigenze ed in ogni 

caso per non più di una volta nel corso del modulo, pena l’immediata risoluzione del contratto d'opera 

intellettuale stipulato. Il personale reclutato deve dichiarare di essere disponibile a:  

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  

- collaborare con la Commissione PON;  

- coadiuvare l’esperto nel predisporre il materiale necessario perla rilevazione delle competenze anche ai fini 

della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;  

- inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;  

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione;  

- accertare l’avvenuta compilazione della scheda dei discenti;  

- curare il monitoraggio fisico del corso;  

- monitorare la piattaforma GPU inserendo i dati ed i documenti utili per l’avvio, lo svolgimento e la chiusura 

del progetto (avvio del progetto, cronoprogramma del progetto, moduli di iscrizione, registri presenze 

dell’esperto/del tutor/degli alunni, permessi ed autorizzazioni varie, prove iniziali, intermedie e finali)  

- supportare la fase di monitoraggio dell’intervento;  

- controllare che gli interventi di formazione abbiano la durata e la calendarizzazione prevista e concordata 

con lo snodo formativo; 

- gestire le comunicazioni (agli alunni, alle famiglie, all’esperto, alla scuola). 

Le attività formative del corso dovranno svolgersi secondo il calendario che sarà concordato dall’esperto con 

il Dirigente scolastico e si svolgerà nei locali dei plessi afferenti questo istituto. Il presente Avviso viene reso 

pubblico mediante affissione all'Albo dell'Istituto, con pubblicazione sul sito web dell'Istituto.  

Art. 5-TUTELA DELLA PRIVACY I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso 

pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rita Massaro 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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